Framtidsbygder

Medfinansieras av
Europeiska unionen

1. GRUNDVILLKOR

Samtliga grundvillkor maste uppfyllas for att en anstkan ska kunna beviljas leaderstdd. Om ansokan
uppfyller grundvillkoren bedéms ansokan enligt urvalskriterierna Framtidsbygder Dalsland Arjang

Munkedals styrelse.

Grundvillkor

Beddmningsgrund

Projektet faller inom ramen
for Leader Framtidsbygders
lokala utvecklingsstrategi
och den huvudsakliga
nyttan av projektet tillfaller
omradet.

Ansokan visar tydligt att projektets inriktning, mal och syfte ar placerbart
inom nagot av utvecklingsstrategins insatsomraden och att nyttan av
projektet huvudsakligen tillfaller Framtidsbygders geografiska omrade.
Forstudier ska pa sikt kunna bidra till utvecklingsstrategins mal.

AnsoOkan och budget ar
komplett

Ansokan har kommit till ratt leaderomrade, har valt ratt stodtyp, atgard och
inriktning och obligatoriska falt i anstkan och lokala bilagor samt
budgetmall &r korrekt ifyllda.

Leader &r mest lampliga
stodform for projektet

Styrelsen beddmer att Leader ar den bast anpassade och mest lampliga
stodformen for insatsen

Projektet beaktar de
overgripande
principerna

Projektet visar i svaren pa frdgorna om de 6vergripande principerna i
ansokan att de tar dessa i beaktande i stor eller liten utstrackning. Med liten
utstrackning avses att man i svaren pa fragorna i ansokan visar att man tankt
pa de 6vergripande principerna och tagit hansyn till dessa i projektet, direkt
eller indirekt. Det kan vara t.ex. genom tillgénglighetsanpassad
kommunikationen i projektet eller direkta insatser och aktiviteter.

Projektet skapar god nytta i
relation till sékta medel

Styrelsen beddmer att projektet har goda forutsattningar att skapa stor
nytta i forhallande till sokt belopp




2. Generella urvalskriterier: Forstudier

Styrelsen bedémer ansokan enligt nedanstaende urvalskriterier. Du kan sjalv fylla i en egen vardering
av din ansokan for att fa en indikation p& hur goda chanserna ar att ansokan kan beviljas stod. Langst
ner summerar du poangen. For att beviljas stod maste poangen uppna bifallsnivan.
Minimipoangniva for insatsomradet, inklusive ”3: Omradesspecifika urvalskriterier”: 670 p

Urvalskriterium

Beddmningsgrund

Poangkrav

Antal poang

Projektet bidrar till
likabehandling,

ickediskriminering
och jamstalldhet.

De tva 6vergripande principer som
beddms ar:

- Likabehandling och ickediskriminering
- Jamstalldhet mellan kvinnor och méan

Att motverka diskriminering och framja
likabehandling handlar om att
bekampa orattvis behandling som sker
pa grund av kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning,
funktionsnedsattning, alder eller
sexuell laggning.Jamstalldhet
innebar att kvinnor och man har
samma rattigheter, skyldigheter och
mojligheter inom alla omraden i livet.

Steg 1. Ansokan innehaller en konkret
beskrivning av hur de évergripande
principerna likabehandling,
ickediskriminering och jAmstalldhet &r
beaktade i projektets planering och
genomférande.

Steg 2. Utdver vad som kravs for steg
1, innehaller ansokan konkreta
beskrivningar av hur en av de tva
Overgripande principerna genomsyrar
projektet, det vill saga integreras pa ett
aktivt satt i sdval planering som
genomfdrande av projektet.

Steg 3. Utbver vad som kravs for steg 1
och 2 innehaller anstkan konkreta
beskrivningar av hur de tva
Overgripande principerna genomsyrar
projektet, det vill sdga integreras pa ett
aktivt satt i sdval planering som
genomfdrande av projektet.

Beakta: Ta hansyn till, strdva mot,
reflektera kring, genomféra mindre
insatser.

Genomsyra: Arbeta aktivt for,
genomfdra riktade insatser.

Poang gesitre
steg. Steg 1 maste
uppfyllas for att
Ovriga steg ska bli
aktuella.

Steg 1, 30 poang. De
Overgripande
principerna ar
beaktade i projektet.

Steg 2, 60 poéang. De
Overgripande
principerna ar
beaktade i projektet.
Dessutom
genomsyrar en av
principerna projektet.

Steg 3,90 poéang. De
Overgripande
principerna
genomsyrar projektet.




Projektet bidrar till
hallbar utveckling

Hallbar utveckling ar en utveckling som
tillfredsstaller dagens behov utan att
aventyra kommande generationers
mojligheter att tillfredsstélla sina behov.
En hallbar utveckling bygger pa tre
dimensioner: det sociala, miljon och
ekonomin. De tre
hallbarhetsdimensionerna vavs ihop till
en helhet i ett langsiktigt perspektiv.

Social hallbarhet handlar om att dra
nytta av kraften i samhaéllsutvecklingen
for att skapa 6kad inkludering,
trygghet, tillgénglighet, jamstalldhet,
och att framja halsa och valmaende
for alla.

Ekonomisk héllbarhet praglas av
langsiktighet, resurseffektivitet,
aterbruk och atervinning.

Ekologisk hallbarhet handlar om att
minimera all negativ paverkar pa miljon
och klimatet, att framja och bevara
ekosystemens langsiktiga formaga
samt att trygga en god hushallining med
vara naturresurser.

Steg 1. Anstkan innehaller en konkret
beskrivning av hur de tre
dimensionerna av hallbarhet beaktas
under projektet.

Steg 2. Utéver vad som kravs for steg
1, genomsyrar en av dimensionerna
projektet, det vill saga integreras pa ett
aktivt satt i sdval planering som
genomfdrande av projektet.

Steg 3. Utdver vad som kravs for steg 1
och 2, genomsyrar minst tva av
dimensionerna projektet, det vill saga
integreras pa ett aktivt satt i saval
planering som genomférande av
projektet.

Beakta: Ta hansyn till, strava
mot, reflektera kring, genomféra
mindre insatser.

Genomsyra: Arbeta aktivt for,
genomfdra riktade insatser.

Poang ges i tre
steg. Steg 1
maste uppfyllas
for att 6vriga steg
ska bli aktuella.

Steg 1, 30 poéang.
Projektet beaktar de tre
dimensionerna av
héllbarhet under
projektet.

Steg 2, 60 poéang.
Projektet beaktar de tre
dimensionerna av
hallbarhet under
projektet och en av
dimensionerna
genomsyrar projektet.

Steg 3, 90 poéang.
Projektet beaktar de tre
dimensionerna av
hallbarhet under
projektet och minst tva
av dimensionerna
genomsyrar projektet.




Projektet ar
nytankande

Nytédnkande kan till exempel vara
nya aktiviteter, nya motesplatser, nya
natverk, produkter och tjanster,
marknad och/eller metodutveckling
eller nya arbetssatt som kan overféras
till andra. Det kan aven vara en
beprovad metod som utvecklas,
anvands av en ny malgrupp eller testas
i ett nytt sammanhang.

Steg 1: Ansokan innehaller en
beskrivning av hur projektidén ar ny
for den sdkande organisationen och
det lokala omradet.

Steg 2: Ansokan innehaller en
beskrivning av hur projektidén ar ny
for leaderomradets geografiska
upptagningsomréde.

Steg 3: Ansokan innehaller en
beskrivning av hur projektidén ar ny
aven utanfor det egna leaderomradet
och darmed overforbar efter projektets
genomfdrande.

Poang gesitre
steg. Steg 1
maste uppfyllas
for att 6vriga
steg ska bli
aktuella.

Steg 1, 30 poéang.
Projektet ar
nytankande lokalt.

Steg 2, 60 poéang.
Projektet &r
nytankande for
leaderomradet.

Steg 3, 90
poéang. Projektet
ar nytédnkande
utanfor
leaderomrédet.

Projektet har
genomférande-
kapacitet

Med genomférandekapacitet avses att
det finns ratt kompetenser, tillrécklig
erfarenhet och personella resurser
knutna till projektet. Det innefattar ocks&
en definierad roll- och
ansvarsférdelning.

Steg 1: Projektansokan innehaller en
konkret, tydlig och realistisk beskrivning
av genomforandekapaciteten. Styrelsen
beddmer om genomférandekapaciteten
ar tillracklig i forhallande till vad som
ska genomféras i projektet.

Hela maxpoangen
ges om projektet
har tillracklig
genomforande-
kapacitet. 30
poang.




Projektet genomfors
i samarbete

Samarbete avser att tva eller flera
aktoérer genomfor en insats tillsammans
for gemensam nytta. Det kan till
exempel handla om aktivt utbyte av
information eller att planera eller
genomféra gemensamma aktiviteter.
Samverkan bor ge samordningsvinster,
sttdja olika utvecklingsbehov eller
medféra erfarenhetsutbyte och
kompetensdverforing.

Ansokan ska beskriva hur berérda
deltar i projektet. Samarbete kan
genomféras inom och/eller mellan
olika sektorer. Med sektorer avses
privat, ideell och offentlig sektor.

Steg 1: Ansokan innehaller en
beskrivning av vilka aktérer som
samarbetar for att genomféra projektet.
Det ar tillrackligt att aktorer fran en och
samma sektor samarbetar med
varandra.

Steg 2: Ansokan innehaller en
beskrivning av vilka aktérer som
samarbetar for att genomfora
projektet. Aktdrerna representerar
minst tva av sektorerna. Det finns en
beskrivning av hur samarbete ska ske
och hur detta ger fordelar i projektets
genomférande. Till exempel
samarbetsavtal, beskrivet i projektets
aktiviteter, aktivitetsplan.

Steg 3: Ansokan innehaller en
beskrivning av vilka aktdrer som
samarbetar for att genomfora projektet.
Aktorerna representerar samtliga
sektorer. Det finns en beskrivning av
hur samarbete ska ske och hur detta
ger fordelar i projektets genomforande.
Till exempel samarbetsavtal, beskrivet i
projektets aktiviteter, aktivitetsplan.

Poang gesitre
steg. Steg 1
maste uppfyllas
for att dvriga
steg ska bli
aktuella.

Steg 1, 30 poang.
Projektet genomfors i
samarbete mellan tva
eller fler aktorer.
Steg 2, 60 poang.
Projektet genomférs

i samarbete mellan
aktorer fran tva
sektorer.

Steg 3, 90 poéang.
Projektet genomfoérs
i samarbete mellan
aktorer ifrdn samtliga
sektorer.




Projektet ar lokalt
forankrat och har
ett underifran-
perspektiv

Med lokal férankring avses att det
finns ett lokalt identifierat behov hos
de som bertrs och att det finns
stéd for projektet bland boende och
verksamma i det lokala omrédet.
Med underifranperspektiv avses att
idén och initiativet ska komma fran
de som berérs och att lokalt
engagemang ska tillvaratas.

Personer som berdrs &r de som
aktivt deltar i eller paverkas av
projektets insatser.

Steg 1: Ansokan innehaller en
beskrivning av den lokala
férankringen, det vill sdga vilket
lokalt identifierat behov projektet
avser att tillgodose samt hur och
hos vilka akt6rer som projektidén ar
forankrad. Projektet ryms inom den
lokala utvecklingsstrategin.

Steg 2: Utbver vad som kravs for
steg 1 finns det aven en
beskrivning i ansdkan for hur
malgruppen, det vill siga de som
drar nytta av projektet, har deltagit
i processen att utforma projektet.
Till exempel genom
gemensamma moéten,
avsiktsforklaringar,
samarbetskonstellationer,
natverk, arbetsgrupper och/eller
protokoll.

Steg 3: Utbver vad som kravs for
steg 1 och 2 finns det aven en
beskrivning av hur den lokala
forankringen bibehalls under
projektets genomférande, till
exempel beskrivet i projektets
aktiviteter.

Poang gesitre
steg. Steg 1
maste
uppfyllas for
att ovriga steg
ska bli aktuella.

Steg 1, 30poéng.
Det finns en lokal
forankring av behovet
och projektet
stammer Gverens
med strategin.

Steg 2, 60 poang.
Projektets malgrupp
har aktivt deltagit i
processen att
utforma projektet.

Steg 3, 90 poang.
Den lokala
forankringen
bibehalls under
projektets
genomfdrande.




Ansokan innefattar
en betydande privat
insats

Steg 1: Den privata insatsen i
projektet, antingen som ideell tid eller
egen ekonomisk insats eller en
kombination av de bada, uppgar till
mellan 10 och 30% av totalbudget.

Steg 2: Den privata insatsen i
projektet, antingen som ideell tid eller
egen ekonomisk insats eller en
kombination av de bada, uppgar till
mer an 30% av totalbudget.

Steg 1, 30 poéang.
Den privata insatsen
uppgar till mellan 10
och 30%

Steg 2, 60 poang.
Den privata insatsen
uppgar till mer an
30%

3. Omradesspecifika urvalskriterier: Forstudier

Styrelsen bedémer ansokan enligt nedanstaende urvalskriterier. Du kan sjalv fylla i en egen véardering
av din ansokan for att fa en indikation p& hur goda chanserna ar att anstkan kan beviljas stod. Langst

ner summerar du poangen. For att beviljas stod maste poangen uppna bifallsnivan.
Minimipoangniva for insatsomradet, inklusive ”2: Generella urvalskriterier”: 670 p

Projektet syftar till
att besvara lokala
konkreta
fragestallningar/pro
blemstallningar

Steg 1: Forstudien syftar till, att efter
lokal férankring dar specifika problem
eller fragestallningar framkommit,
beskriva dessa samt ta fram forslag
som besvarar/léser uppkomna

fragestallningar genom fortsatt arbete.

Hela
maxpoangen ges
om projektet har
tillracklig
genomfdrande-
kapacitet. 460
poéang.

Projektet besvarar
genom forstudien
identifierade och val
beskrivna lokala
fragestallningar.

Poang enligt egenvérdering:

Total maxpoang:
Bifallsniva:

1000
670




